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Descricao do posto de Responsavel de
Comunicacao e Capitalizacao

Responsabilidades

Implementar a estratégia de Comunicacdo do Programa e velar pela boa
divulgacdo da informacdo junto do publico destinatario;

Redigir, editar e supervisar a preparacao das publica¢6es do Programa (folhetos,
newsletters, publica¢es sobre os projetos aprovados, etc.);

Desenvolver, gerir e atualizar a pagina web do Programa e as contas das redes
sociais do Programa;

Organizar e planificar os seminarios e eventos de divulgacdo do Programa SUDOE
destinados a publico diverso (beneficiarios, potenciais beneficiarios e publico em
geral);

Responsabilizar-se pelos contactos com os meios de comunica¢do, redatar
comunicados de imprensa e organizar conferéncias de imprensa;

Compilar os resultados obtidos pelos projetos com a ajuda dos restantes
membros do Secretariado Conjunto e organizar a estratégia para a sua
capitalizacao e divulgacao;

Proceder a organizacdo, compilacdo, analise e preparacdao do conjunto dos
estudos e relatérios de avaliacdo do Programa, estabelecendo um seguimento
estatistico;

Prestar assisténcia e informar as entidades que pretendam apresentar uma
candidatura, no ambito das convocatérias do Programa, sobre a montagem de um
projeto em colabora¢do com os restantes membros do Secretariado Conjunto;
Prestar assisténcia, em colaboracdo com os restantes membros do Secretariado
Conjunto, aos projetos aprovados e apoiar, sobretudo os chefes de fila
(beneficiario principal), no desenvolvimento da sua estratégia de Comunicacgao e
na organizacdo de eventos;

Desenvolver e atualizar a base de dados de contactos especificos para a divulgacdo
externa do Programa;

Contribuir para a prepara¢ao dos trabalhos e das reunides dos Comités de
Programacao e de Acompanhamento, bem como das reunides da Parceria
Transnacional;

Colaborar na elaboracao dos Relatérios Anuais de Execug¢do do Programa.
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Qualificacdes requeridas

Formacao / experiéncia profissional

Formacao superior universitaria, de preferéncia na area da informacdo e da
comunicacao;

Experiéncia em matéria de comunicacdo institucional;

Conhecimento das politicas europeias e dos procedimentos relativos ao
financiamento dos Fundos Estruturais;

Conhecimento das politicas de ordenamento do territério e de desenvolvimento
regional e territorial;

Excelentes conhecimentos de informatica; dominio das ferramentas graficas e
multimédia (Adobe lllustrator, Photoshop);

Boas competéncias em ferramentas de comunicacdo on-line (Content
Management System) e redes sociais.

Perfil
Boa disposicdo para trabalhar em equipa, sentido pratico e polivalente;

desenvolvido sentido de criatividade, carater empreendedor; facilidade de
relacao; excelentes capacidades de expressao oral e escrita; boa capacidade de
sintese; flexibilidade e disponibilidade; capacidade de escuta; autonomia,
compromisso com o cumprimento dos objetivos do Programa; capacidade para
reagir e trabalhar em situac®es de stress e de urgéncia; total disponibilidade para
realizar deslocag¢des frequentes (carro, comboio, avido);

Excelentes conhecimentos de dois dos seguintes idiomas: espanhol, francés e
portugués. Serdo valorizados os conhecimentos de um terceiro idioma e do inglés.

Vencimento e condic¢oes do contrato

Contrato vinculado administrativamente a Sociedad Gestora del Programa Interreg
(Autoridade de Gestdo do Programa SUDOE) (durante o tempo de dura¢do do Programa
Operacional). O local de trabalho sera em Santander (Cantabria, Espanha).

Condicdes salariais: a definir em fungao da experiéncia.
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Apresentacao das candidaturas

CV + carta de motivagao (num dos 4 idiomas: espanhol, francés, portugués ou inglés) a
enviar exclusivamente por e-mail para candidatura@interreg-sudoe.eu até ao dia 31 de
Julho de 2016 a meia-noite (UTC/GMT+2horas). Apds esta hora, ndo se aceitardo mais
candidaturas.

Processo de selecao dos candidatos

A selecdo das candidaturas sera realizada por um gabinete externo especializado em
recursos humanos.

Uma primeira selecdo sera feita a partir dos CV e cartas de motivacdo analisando as
qualificacdes requeridas para o posto. Os candidatos pré-selecionados serao contatados
por um gabinete que realiza uma primeira entrevista (por video conferéncia).

Apls esta entrevista, uma lista de candidatos finalistas sera disponibilizada. Os
candidatos serdo convocados a um teste e entrevista presencial a Santander. Ao
confirmar a sua participacdo, os candidatos serdo informados das modalidades de
reembolso das despesas de deslocagdo.
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O Programa Interreg Sudoe

O Programa Interreg V-B do Sudoeste Europeu (Sudoe) € um programa do objetivo
« cooperac¢do territorial europeia » da Unido Europeia financiando projetos
transnacionais através do Fundo Europeu de Desenvolvimento Regional (FEDER).

O Programa Interreg Sudoe tem por objetivo a cooperacdo entre os atores publicos e
privados em a¢des centradas sobre o crescimento inteligente e o crescimento verde para
melhorar a qualidade de vida dos cidaddos e o contexto socioéconomico do Sudoeste
Europeu.

O Espaco Sudoe é constituido pelas regides e vilas autbnomas de Espanha, pela Francga,
por Portugal continental, pelo Reino-Unido (Gibraltar) e pelo Principado de Andorra. Este
espaco de cooperacdo conta com uma populacdo de 67,5 milhdes de habitantes
repartidos sobre um territorio de uma superficie de de 770 000 km?

Para o periodo de 2014-2020, o programa tem disponivel um orcamento de 141,8 milhdes
de euros (donde 106,8 milhdes de euros proveniente do FEDER),

Para mais informacdes sobre o Programa Interreg Sudoe, queira consultar a nossa pagina
de internet www.interreg-sudoe.eu

O rol do Secretariado Conjunto do Programa
Sudoe

O Secretariado Conjunto encontra-se estruturado sob a responsabilidade da Autoridade
de Gestdo e localiza-se em Santander (Espanha). Apoia a Autoridade de Gestdo, o
Comité de Acompanhamento, o Comité de Programacdo, as Autoridades Nacionais e a
Autoridade de Certificacao, bem como, conforme o caso, a Autoridade de Auditoria no
desempenho das suas principais fun¢des.

Principais funcgoes

As tarefas gerais do Secretariado Conjunto decorrem da alinea 2 do artigo 23° do
Regulamento (UE) n°® 1299/2013 e incluem o fornecimento de informacdes aos potenciais
beneficiarios sobre as oportunidades de financiamento e o enquadramento do
Programa, assim como, 0 apoio na implementacdo de projetos. Especificamente, o
Secretariado Conjunto:
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EUROPEAN UNION

Garante, a nivel transnacional, a coordenacgao, o acompanhamento e a promog¢ao
das atividades do Programa;

Fornece apoio técnico para a prepara¢ao de reunides e eventos do Programa
(comités de acompanhamento, conferéncias transnacionais e grupos de trabalho
transnacionais, etc.);

Recebe as candidaturas dos beneficiarios (através do beneficidrio principal),
verifica a admissibilidade das candidaturas, realiza a instrucdo administrativa das
candidaturas em colaboracao com os Estados-Membros, com especial aten¢do a
aplicacdo dos critérios de elegibilidade e selecdo aprovados, e prepara os
relatorios pertinentes de instrucao;

Centraliza informacdes sobre a execucdo fisica e financeira dos projetos e do
Programa e é responsavel pela sua transmissao as Autoridades do Programa;
Garante o registo das operacBes aprovadas, no que se refere a sua execucao e
acompanhamento, numa base de dados informatizada;

Verifica a adequacdo dos pedidos de pagamento feitos pelo beneficiario principal,
de acordo com a distribuicdo de func¢Bes com as Autoridades Nacionais em
matéria de controlo, e prepara as propostas de pagamento a serem apresentadas
pela Autoridade de Gestao a Autoridade de Certificacao;

Responsabiliza-se pela execucdo das tarefas de informacdo, publicidade e
comunicacdo do Programa, incluindo a comunicacdo geral do programa e a
informacdo e difusdo das convocatérias, de acordo com as diretrizes acordadas
pelo Comité de Acompanhamento e as instru¢des da AG;

Por fim, o Secretariado Conjunto ira executar todas as tarefas que lhe possam ser
confiadas pelos Comités de Acompanhamento e Programacdo, bem como pela
Autoridade de Gestdo.

O Secretariado Conjunto: A equipa

O Secretariado Conjunto é uma equipa transnacional composta por 8 pessoas, entre as
guais se encontram:
1 Diretora,

4 responsaveis de projetos,

1 responsavel da gestdo financeira,

1 responsavel de comunicagdo e capitalizacao,
1 assistente administrativo.
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